Overenskommelse om
ldéburet Offentligt Partnerskap mellan
Ostersunds kommun och Hej framling!

LivA



Bakgrundsforutsattningar for verenskommelsen

Kommunstyrelsen beslutade 10 oktober 2017 att Ostersunds kommun skulle I3ta asylsokande
ensamkommande 6ver 18 ar bo kvar i kommunen for att kunna fortsétta pagaende studier.
Ostersunds kommun och Hej framling ingick ett partnerskap i syfte att tillhandahalla boende
och socialt stod for malgruppen. Kommunen bidrog med boendeplatser och foreningen Hej
framling erbjod malgruppen socialt stod och olika typer av hélsoframjande och
framtidsforberedande insatser. Verksamheten har haft sin utgangspunkt pa Tingshuset.

Under den tid som gatt har den malgrupp som Hej framling traffat succesivt utokats. Ett stort
antal ungdomar kommer varje vecka till Tingshuset for att lasa laxor, spela TV-spel, fika, fa
ett igenkannande hej, en kram och en klapp pa axeln av vanner och bekanta. Bestkarna ar av
blandat ursprung och i alla aldrar. Bland besokarna har det visat sig att ett antal hemldsa utan
sysselsattning dykt upp, en del av dem gar i skola men det finns ocksa personer som vill bryta
med det liv man lever och vill géra en omstart. En betydande del av dessa personer omfattas
av den nya gymnasielagen. Har har Hej framling i samarbete med Svenska kyrkan, Réda
korset, Radda Barnen och Fralsningsarmén vidtagit ett antal atgarder, bland annat
lunchkuponger att vaxla mot mat pa Café Tingshuset och hos Fralsningsarmén, men aven
overnattning pa vandrarhem. lhop med ett natverk av fadderfamiljer som har fore detta
ensamkommande som inneboende har foreningen kartlagt behoven. Denna kartlaggning
mynnande bland annat ut i &nnu ett partnerskap, da mellan Svenska Kyrkan och Ostersunds
kommun, for att erbjuda ett dvergangsboende i korridor for de som saknar andra
boendealternativ. Genom Café Tingshuset som métesplats har Hej framling byggt
fortroenden och fatt en bra bild av hur manga ungdomar har det och kunnat hjalpa till med
skolmotivation, gymnasielagsansokningar, sommarsysselsattning, aktiviteter och helt vanliga
ungdomsfragor. Ett aktivt uppsokande arbete har ocksa bedrivits for att bla fanga upp flera
ungdomar som befinner sig pa busstorget och daromkring. Café Tingshuset lockar idag drygt
100 unga vuxna i veckan. For att fortsatt kunna mota behovet av stdd och insatser for den
stora grupp unga som numera soker sig till Tingshuset finns ett behov av ett mer langsiktigt
partnerskap mellan Ostersunds kommun och Hej framling.

Syfte med partnerskapet och verksamheten

Det 6vergripande syftet med partnerskapet handlar om att bibehalla och vidareutveckla
stodinsatser for unga vuxna som ar sokande eller far uppehallstillstand. Syftet &r att underlatta
for fler att hitta sin plats i samhallet, alltsa motverka hemlGshet, hoppldshet och brist pa
meningsfull sysselsattning. Verksamheten ska vara inkluderande vilket gor att verksamhetens
aven innefattar en bredare malgrupp.

Malgrupp for verksamheten

Den huvudsakliga malgruppen for insatserna inom partnerskapet dr unga vuxna som soker
eller fatt uppehallstillstand. Insatserna inom ramen for partnerskapet ar dock éven dppna for
andra da verksamheten har en tydlig inkluderingsstravan.



Véardegrund

Partnerskapet ska bygga pa respekt for parternas olika forutsattningar, Gppenhet och dialog
som karaktariseras av 6msesidig tillit, lyhordhet och forstaelse. Det ska finnas en acceptans
for kritik samt transparens och langsiktighet i samarbetet. Vidare bygger 6verenskommelsen
pa varsam och respektfull hantering av de offentliga medlen som majliggor verksamheten.

Verksamheten ska vara praglad av professionalitet, engagemang och hjérta — och att dar dra
nytta av de ingaende parternas kunskaper, starka volontéarsnatverk och langsiktiga
medmanskliga engagemang. Anstéllda och representanter fér organisationerna ska utgora
goda forebilder for sdval malgruppen som medarbetare. Partnerskapet ska ocksa préaglas av en
god arbetsmilj6 for anstallda och volontérer.

Partners

Detta IOP &r inrattat mellan:

- Offentlig sektor: Ostersunds kommun
- ldéburen sektor: Hej framling!

Samtliga organisationer arbetar utifran alla manniskors lika varde. Organisationernas arbete
utgor saval ett mervarde for de manniskor de méter, som ett komplement till Ostersunds
kommuns ordinarie verksamheter. Hej frdmling &r en ideell forening utan vinstintressen.
Organisationen har en samordnande roll med breda natverk inom féreningsliv saval som
naringsliv och har sedan 2013 verkat for att 6ka fysisk saval som psykisk halsa bland
asylsokande. Foreningen har sedan tidigare samarbeten med organisationer sasom — Ung
foretagsamhet, Svenska Kyrkan, Polisen, Radda barnen, Rdda Korset, Pay Off — relationer
och samverkan som lampar sig vél for detta partnerskap.

Avtalad éverenskommelse
Overenskommelsen &r framarbetad i samverkan mellan parterna med utgangspunkt i
gemensam dialog som inletts i syfte att erbjuda stodinsatser for den aktuella malgruppen.

Mal och avtalade insatser

Overgripande malsattning

Malet med partnerskapets ar att genom samverkan mellan olika idéburna organisationer och
Ostersunds kommun skapa forbattrade forutséttningar for unga vuxna som av olika skal
hamnat utanfér ordinarie stodsystem. Partnerskapet ska erbjuda trygghet, halsoframjande
aktiviteter och socialt umgange. Insatserna syftar till att ge en god plattform for att hitta en
plats i samhallet och for att starka forstaelse och fortroende for det svenska samhallet.
Sammantaget syftar insatserna till kad samhallsinkludering.

Malet ar dessutom ett gemensamt larande och metodutveckling.



Hej framling!:s dtaganden
Med Tingshuset som utgangspunkt ska Hej framling bedriva ett uppskande arbete i syfte att
kunna tillhandahalla lampligt stod och insatser som malgruppen behdver.

e Fortroendebyggande och relationsskapande aktiviteter med malgruppen

e Halsoframjande och motivationshéjande insatser

e Anpassade informations- och utbildningsinsatser

e Lotsa till existerande insatser i samhallet

e Uppmuntra till “next-level” engagemang inom och utanfér foreningen

o Aktivt samverka med relevanta offentliga och ideella aktorer, exempelvis med
Svenska Kyrkan, Nattvandrarna, Anonyma Narkomaner och Polisen.

e Erbjuda en plattform for insatser som andra aktorer utfor. Kan handla om utbildning i
foraldraskap, samhéllskunskap och ekonomi.

e Aktivt bjuda in andra malgrupper till motesplatser for att framja mangfald och
inkludering

Sérskilda insatser gors for de unga vuxna med destruktiva levnadsvanor och som sokt sig till
Hej framling! med en uttalad vilja bryta monster. Detta sker bla i form av stédgrupper och
individuella samtal samt i samverkan med relevanta aktorer.

Hej framling! kommer ocksa aktivt uppmuntra unga vuxna till “Next level-engagemang”. Hej
framling!:s tanke ar att féreningen ska fungera som ett kretslopp av ménniskor dar deltagarna,
nar de &r redo, kan ta ett utdkat ansvar och engagera sig ytterligare genom att bli volontérer,
initiativtagare, ambassaddrer och forebilder. Féreningen erbjuder méjligheter fér unga vuxna,
att utifran sina egna forutsattningar, fa en roll inom organisationen for att darigenom kunna
véxa i ett tryggt sammanhang. Flera av de unga vuxna som Hej framling I6pande har kontakt
med beddms vara redo for att sjalv kunna vara med och driva aktiviteter baserat pa egna
initiativ och intressen. Som forening kan Hej framling! mojliggdra for individen att ta nasta
steg i utvecklingen.

Ostersunds kommuns &taganden

e Ostersunds kommun skapar forutsittningar for god samverkan med relevanta
verksamheter inom kommunen som till exempel socialtjénst, skola och
fritidsverksamhet.

e Ostersunds kommun ar behjalplig med att hitta kontakter, lokaler och kunskap om
forandrade forutsattningar.

e Ostersunds kommun stérker upp med en resurs som méter ungdomarna pa Gamla
Tingshuset och 16pande samarbetar med Hej framling!

e Ostersunds kommun sprider/bjuder in till vidareutbildning nar sédan anda anordnas
for kommunens personal.



Samverkan och uppféljning

Kontinuerlig dialog fors mellan parterna under hela perioden. Bada parter ansvarar for att
dialogen kommer till stdnd. Ansvaret for dokumentation delas mellan Ostersunds kommun
och Hej framling!

Hej framling! ansvarar for att initiera och underhalla samverkan med relevanta aktorer for att
na overgripande malsattning med partnerskapet. Samverkan ska ocksa vid behov ske med
relevanta verksamheter inom Ostersunds kommun. Hej Framling! ansvarar for att
uppmarksamma behov och kommunen ar behjalplig med relevanta kontaktingangar och annat
stod for att underlatta samverkan i forhallande till den kommunala organisationen.

Eventuella forandringar eller behov av fortydliganden konkretiseras narmare i tillaggsbilagor
till befintlig 6verenskommelse.

En samlad uppféljning av insatserna, dess effekter och lardomar fran partnerskapet som
redovisas senast en manad innan partnerskapets avslut. Delredovisningar av genomforda
insatser och resultat lamnas &ven sista augusti 2019, sista december 2019 samt sista april
2020. Rapporten ska sammanfatta samtliga under perioden pagaende insatser.

Finansiering och betalningsvillkor

Bade Ostersunds kommun och Hej framling bidrar med resurser till den verksamheten som
omfattas av det Idéburna Offentliga Partnerskapet. Ovriga samarbetsaktorer bidrar &ven med
viktiga resurser for partnerskapet som helhet. | avsnittet budget preciseras samtliga ingaende
resurser narmare.

Partner har ratt att krava sitt bidrag helt eller delvis ater om det anvands felaktigt eller inte for
avsett andamal.

Om kontanta medel ej behévs anvandas fullt ut kan medlen antingen aterbetalas eller
anvandas for samma eller liknande dandamal.

Budget
Personella resurser i verksamhet:
(1 X 100% projektsamordnare & 42 000 kr/man

1 X 100% vagledare & 42 000 kr/man) 1 764 000 kr
OH-kostnader: 130 000 kr
Lokalhyra: 100 000 kr

(Métesplats Tingshuset, sporthallar m.m.)

Verksamhetskostnader for insatser 650 000 kr
Halsa, utbildning, samhalls- och arbetsintegrering



(Utrustning, marknadsforing och material i samband med events, samt utbildningsinsatser
sasom forelasare, studiematerial, studiebesok och externa mentorskap. Transporter och viss
fortaring)

Totalt: 2 644 000 kronor

Ideella timmar som Hej framling! och Gvriga samarbetsorganisationer bidrar med samt
nedlagd tjanstemannatid fran kommunens sida ar ej inraknat som en kostnad men utgor ett
viktigt bidrag och &r en vésentlig forutséattning for verksamhetens genomférande.

Ostersunds kommun bidrar med kontanta medel enligt budget for att mojliggéra
genomfdrande av partnerskapets verksamhet.

Larande/kunskapsinhamtning

Detta ar for bada parter ett forhallandevis nytt satt att arbeta pa. En viktig del ar att jobba med
formerna for samarbetet, men ocksa att jobba med partnerskapet som ramverk och
samarbetsmetod. Bada parter lar av varandra da vi fran vara olika utblickar 6ver samhéllet far
syn pa olika behov och majligheter och genom partnerskapet kan dra nytta av det.

Period for partnerskapet
1 april 2019 till och med den 31 december 2020.

Kontinuerlig dialog fors mellan parterna under hela perioden. Bada parter ansvarar for att
dialogen kommer till stand.

Forlangning

Auvtalet kan forlangas eller omférhandlas med utgangspunkt i vad som uppnatts inom ramen
for det 6verenskomna partnerskapet samt eventuellt férandrade behov eller fordndring
avseende resurser.

Omfoérhandling, ratt att Iamna projektet samt tvist

Om betydande avvikelser fran verksamhetsplan och budget sker ska parterna innan
forandringarna genomfors fora en dialog och pa ratt niva godkéanna forandringarna. Om
nagon av parterna inte uppfyller villkoren for 6verenskommelsen eller brister i sina
ataganden, eller det rader vasentligt forandrade omstandigheter sa ska alla medverkande
parter fora en dialog om huruvida avtalet kan fortsatta. | sista hand har part ratt att lamna
partnerskapet om nagon motpart inte fullfoljer sina ataganden. Om nagon part lamnar
projektet blir parten aterbetalningsskyldig for delar eller hela summan som Ostersunds
kommun har betalat ut inom ramen for detta avtal.

Om tvister uppstar ska dessa i forsta hand l6sas genom dialog mellan avtalsparterna.



Kontaktpersoner

Jon Soder, Samordnare civilsamhalle och integration, Ostersunds kommun
jon.soder@ostersund.se

Ostersunds kommun

Kommunledningsforvaltningen

831 82 Ostersund

Organisationsnummer: 212000-2528

Johan Nordin
johan.nordin@ostersund.se
Kultur och fritidsforvaltningen

Emma Arnesson, Verksamhetschef, Hej framling!
emma@hejframling.se

Hej framling!

Inspektorsvagen 22

831 48 Ostersund

Organisationsnummer: 802496-6080

Andrea Térnblom Forslund, Projektsamordnare Hej framling!
andrea@hejframling.se

Underskrifter

Anders Wennerberg

Kommundirektor

Ostersunds kommun Maria Svensson
Wiklander
Styrelseordférande
Hej framling!
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