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Sammanfattning

Denna rapport presenterar en kartliggning av hur
jamlik och hélsofrimjande vard beskrivs i lands-
tingens och regionernas styr- och uppfoljningsdo-
kument 2013. Uppdraget var en del av SKLs arbete
med jimlik och hilsofrimjande vard 2013. I rappor-
ten redovisas dven en kartldggning av revisorernas
granskning avlandstingens och regionernas jaimlika
och hilsofrimjande hilso- och sjukvard.

Hog medvetenhet om hélsofrimjande

och jamlik vard

Rapportens resultat pekar pa att medvetenheten om
vikten av att arbeta med hélsofrdmjande och jamlik
vard dr hog. Landstingen och regionerna skriver att
det hilsofrimjande arbetet ir ett av de strategiskt
viktiga omradena att arbeta med.

Manga landsting/regioner har é6vergripande och
konkreta mal

I stort sett alla landsting/regioner redovisar bade
overgripande och konkreta mal vad giller hilso-
frimjande och jamlik vard. De flesta har ocksa na-
gon typ av méatt och uppfoljning.

Hilsoframjande arbete
- tydligast for levnadsvanor

Hilsofrimjande arbete beskrivs oftare i férhallande
till levnadsvanor #n till det hilsofrimjande férhall-
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ningsséttet. Detta beskrivs, i den man omradet tas
upp, oftare pa en mer generell niva.

Jamlik vard - mer 6vergripande beskrivet

En del landsting beskriver jimlik vard pa en 6ver-
gripande niva, utan att tala om vad som avses. Man
beskriver vad som ska uppnas men inte hur arbetet
ska ga till viga eller pa vilket séitt man vill arbeta
med fragan.

Hilsofrimjande och jamlik vard
-1iandra styrdokument

Den héga medvetenheten om vikten av att arbeta
med héilsofrimjande och jamlik vard har ocksa re-
sulterat i att landstingen/regionerna valt att ut-
veckla mer specifika dokument. Dessa ingar inte i
denna kartlaggning.

Omradet genomgar stark utveckling, dir manga
forandringar sker och nya arbetssétt stindigt im-
plementeras. Forhoppningen &r att rapporten ska
kunna stimulera till fortsatt diskussion och utveck-
ling av arbetet med hilsofrimjande och jimlik vard
ilandsting och regioner.



KAPITEL

Sa beskrivs hilsofrimjande och jimlikhet
i landstingens och regionernas styr- och
ledningsdokument 2013

Inledning

Sveriges Kommuner och Landsting, SKL, hade
jamlik och hélsofridmjande vard som en prioriterad
fraga 2013. Det innebar att SKL pa olika sétt upp-
mirksammade fragan och tog fram kunskapsun-
derlag som stod till landstingens och regionernas
arbete. Ett av uppdragen i SKLs arbete med jamlik
och hilsofrdmjande vard 2013 var att underséka hur
fragan om jamlikhet och hélsofrdmjande presente-
ras i landstingens och regionernas styr- och upp-
foljningsdokument.

En hilsofrimjande hilso- och sjukvard med-
verkar till en mer jimlik vard och hélsa dér befolk-
ningsgrupper som har storst behov stélls i centrum.

I denna rapport presenteras en Kkartldggning
av hur jamlik och hélsofrdmjande vard beskrivs i
landstingens och regionernas styr- och uppfolj-
ningsdokument. I rapporten redovisas dven lands-
tingens och regionernas revisorers granskning av
jamlik och hilsoframjande hélso - och sjukvard.
Kartldggningen av styr— och uppfoljningsdokument

ir ett mer omfattande arbete och rapportens redo-
visning utgar i férsta hand fran denna kartlaggning,.

En liknande genomgang av hilsofrimjande mal
och uppfoljningsindikatorer i landstingens verk-
samhetsplaner och bokslut, gjordes av SKL ar 2007.
Detta redovisades da i rapporten Hélsa i styrdoku-
ment”. I dennarapport redovisades inte jamlikhets-
perspektivet pa varden.

Kartlaggning och sammanstillning av rapporten
har gjorts av Helle Noorlind- Brage och Katarzy-
na Korwel fran Landstinget Ostergotland samt av
Marianne Granath och Ingvor Bjugard, Sveriges
Kommuner och Landsting.

Bakgrund

Hilsofrimjande hilso- och sjukvard

Att ha hilsa kan ses som individens egen upplevelse
och virdering och behéver inte betyda franvaro av
sjukdom. En person kan vara frisk ur ett medicinskt
perspektiv men dnda ha dalig hilsa. Likavil kan
personen vara sjuk enligt en medicinsk bedémning,
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men 4ndd habibehallen hilsa. Diabetes ir till exem-
pel en vildefinierad kronisk sjukdom men med en
vil instilld medicinering siger sig manga patienter
#nda uppleva god hilsa. En hilsofrdmjande hilso-
och sjukvard innebir att hélso- och sjukvardens
samlade insatser bidrar till battre hélsa for patien-
ter och for befolkningen.

Att arbeta hilsofrimjande innebér att arbeta ur
ett helhets— och hilsoperspektiv med fokus pa att
frimja hilsa och inte enbart pa teknisk eller farma-
kologisk behandling av sjukdom. Det hélsoframjan-
de perspektivet innebar att integrera kunskap som
utvecklats inom beteendeforskning, samhéllsveten-
skap och humaniora medan sjukdomsférebyggande
istor utstrackning har sin kunskapsbas i medicinen.
Sjukdomsforebyggande insatser, som ir en del av
det hilsofrdmjande arbetet, fokuserar emellertid pa
att forebygga nyinsjuknande och aterinsjuknande.

Hilsoframjande perspektiv

Inom det hilsofrimjande perspektivet lyfts ofta
fragor om levnadsvanor men att arbeta hilsofram-
jande innebir ocksa att bemota, stirka och ge indi-
vider forutsattningar for att ta eget ansvar for sin
hiilsa, det hilsofrimjande férhallningssittet. Soci-
alstyrelsens definition av hilsofrimjande atgiarder
fran 2009, beskrivs som en “atgard for att stirka el-
ler bibehalla ménniskors fysiska, psykiska och soci-
ala vilbefinnande”. Vidare att atgirderna ocksa ska
”starka ménniskors mojlighet till delaktighet och
tilltro till egen formaga”.

I det svenska nitverket Hilsofrdmjande sjuk-
vard (HFS) finns idag representation fran 18 av de
21 landstingen/regionerna i landet. Nétverket &r
en idéburen organisation vars mal dr att stédja ut-
vecklingen mot en hilsoorientering av hélso- och
sjukvarden. Det svenska nitverket ir en del av det
internationella nitverket Health Promoting Hospi-
tals and Health services, HPH, initierat av WHO.

Jamlik vard

I Hilso- och sjukvardslagens andra paragraf star
att, "7malet for hilso- och sjukvarden ska vara en god
hélsa och en vard pa lika villkor for hela befolkning-
en”. Vidare att "varden skall ges med respekt for alla
ménniskors lika virde och for den enskilda ménnis-
kans virdighet. Den som har det storsta behovet av
hilso- och sjukvard skall ges féretride till varden.
Lag (1997:142)”.

Skillnaderna i hélsa 6kar i vissa grupper i landet,
dven om hilsan generellt sett dr god. Vardutnyttjan-
de, tilltrdde till och behandling i varden ser ocksa
olika ut for olika grupper i samhillet. En jamlik hal-
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Kapitel 2. S& beskrivs halsoframjande och jamlikhet i landstingens och regionernas styr- och ledningsdokument 2013

so- och sjukvard innebéir att bemoétande, vard och
behandling ska erbjudas pa lika villkor till alla, oav-
sett personliga egenskaper, bostadsort, alder, kon,
funktionsnedsittning, utbildning, social stillning,
etnisk tillhdrighet, religion eller annan trosuppfatt-
ning, sexuell ldggning, konsidentitet eller konsut-
tryck med mera. Eftersom hilsan inte ar jamlikt
fordelad bor en sjukvard som strivar efter att upp-
na en god hilsa och en vard pa lika villkor for hela
befolkningen, prioritera de som har stérst behov.
Lika villkor &r alltsa inte samma sak som lika vard.
Insatserna maste anpassas sa att de motsvarar olika
manniskors olika férutsiattningar och behov.

Enligt artikel 1211 FN- konventionen om de eko-
nomiska, sociala och kulturella riattigheterna ar en
stat skyldig att se till att hilso- och sjukvarden &r
tillginglig for alla och sérskilt for speciellt utsatta
och marginaliserade grupper i samhiillet. Tillgang-
en till basta tillgingliga vard dr en minsklig rittig-
het.

Sa lange jamlikhetsperspektivet inte genomsyrar
allt arbete, saknas bista mojliga forutsattningar for
att bedriva det hélsofrdmjande arbetet fullt ut.



Syfte och metod

Rapportens syfte ar att ge en bild av hur landsting-
en/regionerna presenterar begreppen hilsofram-
jande och jamlik vard i sina 6vergripande styr- och
ledningsdokument, s som exempelvis landstings-
planer och/eller budget. Férhoppningen dr ocksa
att rapporten ska kunna stimulera till fortsatt dis-
kussion och utveckling av arbetet med hélsofram-
jande och jamlik vard i landsting och regioner.

Metod

Olika metoder har anvints for att samla in mate-
rial till denna rapport. For kartldggningen av hal-
sofrimjande och jamlikhet i styrdokument har
landstingens respektive hemsidor sokts igenom for
att finna de 6vergripande styrdokumenten. I dessa
dokument har sedan sdkord anvénts for att hitta
avsnitten om jamlik och hélsofrdmjande hélso- och
sjukvard.

For att ta del av hur revisionen granskat omra-
dena jimlikhet och hilsofrimjande mejlades fragor
till revisorerna for varje organisation.

Dokumentkartliggning

De dokument som anvints som utgangspunkt for
hilsofrdmjande och jamlikhet &r landstingens/re-
gionernas 6vergripande styrdokument. Det innefat-
tar arsredovisningar, budgetdokument och motsva-
rande verksamhets- och landstingsplaner. De flesta
giller for ar 2013 och framat, arsberittelser for ar
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2012. Styrdokument har oftast hittats pa webbsidan
”Om o0ss”, ’0Om landstinget” eller ”Sa hir kan lands-
tinget styras” men dven under rubriken ekonomi
eller verksamhetsplaner. Bara i ett fatal fall har det
varit svart att hitta de relevanta dokumenten.

Fo6ljande sokord anvindes: hélsofrdmjande, fore-
byggande, sjukdomsférebyggande, hilsa, levnads-
vanor, levnadsvillkor, jamlikhet, ojimlikhet, mang-
fald, brukar- eller patientmedverkan, lika villkor
samt ménskliga rittigheter.

De konkreta mal, matt och insatser som tydligt
kunde aterfinnas i landstingens/regionernas éver-
gripande dokument samlades i en tabell. De redovi-
sas i sin helhet i tabell 1. Hilsoframjande arbete for
medarbetare eller for arbetsmiljon har inte redovi-
sats.

Uppf6ljning av revisorernas granskning

SKL genomférde, som ett komplement till doku-
mentkartliggningen, varen 2013 en uppféljning
av landstingens och regionernas revisorers arbete
med fragorna. Revisorerna tillfragades via mail om
de, under de senaste fyra aren, granskat hur lands-
tingen/regionerna arbetar med hilsofrimjande/
forebyggande och jamlik vard. Fragor stilldes ocksa
om det finns ndgon dokumentation och om gransk-
ningen resulterat i nagra atgérder. Slutligen fragade
viom nagon granskning av fragorna planeras i fram-
tiden. Enkéten gick till revisorer i samtliga 21 lands-
ting/regioner och 14 revisorer besvarade enkiten.
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Resultat

Sammanfattning dokumentsékning

De anvinda s6korden, hilsofriamjande och jamlik
vard, aterfinns i sa gott som allalandstingens och re-
gionernas arsredovisningar eller budgetdokument.
Men det finns ocksa landsting och regioner dir en-
dast nagra fa av dem anvinds. I styrdokumenten
kan ytterligare mal, matt etcetera. férekomma, men
om de inte beskrivs utifran sokorden hilsofrimjan-
de och jamlik har de inte redovisats.

Kartldggningen tyder pa att hilsofrimjande och
jamlik vard dr en viktig del av varden. I arsredovis-
ningarna presenteras resultat av innevarande ars
verksamhet men lika ofta beskrivs att omradena
har hog prioritet och att man ser ett behov av ett
mer allmént utdkat arbete. Uppfattningen "Hélso-
frimjande forhallningssitt ska genomsyra alla delar
av hiilso- och sjukvarden och vara en sjilvklar del i
vard och behandling” férekommer ofta i texten. Det
fortsatta arbetet med malbeskrivningar och upp-
f6ljning, beskrivs som en viljeyttring infor framtida
budget- eller verksamhetsplaner.

Det ar stora olikheter i sitten att hantera begrep-
pen hilsofrimjande vard och ojamlik vard, dar vi
kan se att hélsofrimjande finns beskrivet i storre
utstrickning in jamlikhet. Avgrinsningen till styr-
dokument innebér att det finns mal och matt for
béade hilsofrimjande och jimlikhet i landsting och
regioner som inte kommer fram eller presenteras i
denna rapport.
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Tabell 1 4r en sammanfattning av fynden. Den
visar om landsting/regioner i sina Gvergripande
lednings- och styrdokument har presenterat; ver-
gripande mal, konkreta mal, uppf6ljning av malen
pa nagot sitt samt exempel pa insatser for hilso-
framjande och jadmlikhet.



Y
.,
.,

ver sina mal pa olika séitt men ocksa att man viljer
olika metoder for att f6lja upp sina métbara mal.

Mal och matt f6ér hilsofrimjande och
jamlik vard

For att identifiera mal, matt och métning/uppfolj- Landstinget/regionen anger:
ning har sékorden begrinsats till hilsofrimjande 1. Endast 6vergripande mal.
och jamlik vard, huvudfragornaiuppdraget. I tabell 2. Overgripande mal som ocksa utvidgas till kon-

2 finns en sammanstéllning av landstingens och re-
gionernas mal och matt. Tabellen utgar generellt

kreta mal men utan tillvigagangssitt eller matt
for uppfoljning,.

fran de mest 6vergripande beskrivningarna i doku- 3. Mal pa 6vergripande eller konkreta nivaer samt

menten. Man kan tydligt se att landstingen beskri-

hur man vill f6lja upp och mita féréandringarna.

TABELL 1. Sammanfattning av férekomst av mal, uppféljning och insatser fér hélsoframjande (HF) och jamlikhet (J&) i landstingens och

regionernas styrdokument

Landsting/region Finns évergripande mal? Finns konkreta mal?  Anges uppféljning? Finns exempel pa
insatser?
Ja/Nej Ja/Nej Ja/Nej Ja/Nej
Norrbotten Nej JaHFoJa Ja Ja
Vasterbotten Ja HF JaHFoJa Ja Ja
Jamtland Nej JaHF Ja Ja
Vasternorrland JaHFoJa Ja HF Ja Ja
Dalarna Nej Nej Nej Nej
Gévleborg JaHFoJa Nej Ja Nej
Varmland Nej JaHF Nej Ja
Orebro JaHFoJa JaHF Nej Ja
Véstmanland JaHF JaHF Ja Ja
Uppsala Ja HF JaHF Nej Ja
Sérmland Nej Ja HF Nej Nej
Stockholm JaHF Se tabell 2 Se tabell 2 Nej
Vastra Gotaland JaHF JaHF Ja Nej
Ostergotland Ja HF Nej Ja Ja
Kalmar JaHF Nej Ja Ja
Halland JaHFoJa Jala Ja Ja
Kronoberg Ja HF Ja HF Nej Ja
J6nkdping JaHF Nej Nej Ja
Gotland JaHF Nej Nej Nej
Blekinge JaHF Nej Nej Nej
Skane JaHF Nej Nej Ja
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Kapite 4. Resultat

Tabell nedan omfattar alla mal och insatser som
kunde hittas med hjilp av sdkorden hdlsofidm-
Jjande och jdmlik i relation till medborgare el-
ler patient. Detta kan till exempel gilla patient-
bemoétande eller insatser som erbjuds for att
O0ka den egna kontrollen &ver hilsan. Nir det

giller redovisningen i tabellen angaende mal,
matt och uppféljning begrinsades sokorden
till hédlsofrdmjande och jamlik vard. De redovisade
exemplen pa insatserna speglar inte alla insatser
som gors utan ir valda for att visa pa bredden av at-
girder.

TABELL 2. Mal, matt och uppféljning samt insatser fér de hélsoframjande och jamlika perspektiven i landstingens och regionernas styrdo-
kument

Landsting Mal Matt, uppféljning Exempel pa insatser

Norrbottens ldns
landsting

Konkreta mal: Halsofrdmjande

+ Sjalvskattad hélsa - Mal: bast i Sverige ar 2020. Sjdlvskattad hdlsa (%). * Halsosamtal.

* Evidensbaserade metoder tillampas for att stimulera Tilldmpningsgrad (%). * Temaveckor och
och ta tillvara patientens kraft och initiativ i arbetet for temadagar, exempelvis
sin egen hélsa - tillampas i minst 9o % av landstingets levnadsvanor.
verksamheter med patientméte ar 2014.

+ Stod ges individer och grupper som lever med 6kad Tillimpningsgrad (%).

sarbarhet - detta tillampas i minst 9o% av landstingets
verksamheter med patientméten ar 2014.

Visterbottens lans
landsting

Overgripande mal

Halsoframjande: Mal 2013: Samverka med kommunerna Uppfélining: Delarsrap- * FaR - Ar 2012 en 6kning

angaende folkhalsan i syfte att fa till stand en bredare port/arsrapport. med 2 000 recept till
medverkan i arbetet med hélsoframjande och sjukdoms- totalt 4 700 i lands-
forebyggande insatser. tinget.
Konkreta mal: Hilsofrdmjande * Landstinget har tagit
) ) ) L ) fram ett nytt material
* Forelasningar i samarbete med Campus i Skellefted p&  Anges ej. .
> ) for att uppmuntra gra-
Campus (Tinnitus och stress, Sexmissbruk). vida till fysisk aktivitet
*» Foreldsningar i folkhalsofragor pa kvallstid fér allman- Anges ej. och ocksa utbildat ett

heten. 15- tal barnmorskor.

Redovisning av mal- * Tobaksfri Duo.

uppfyllelse.

» Mal: Battre om jamlik halsa som presenteras med hjalp

av 20 indikatorer. * Program/metoder for

att starka och stodja
goda levnadsvanor

- utvecklingsarbete
pagar under aret 2012.
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Landsting

Jamtlands lans
landsting

Landstinget
Vésternorrland

Landstinget
Dalarna

Landstinget
Gévleborg

Mal
Konkreta mal: Hilsofrimjande

* Antal patienter i ppenvard som dokumenterat tillfra-
gats om alkohol-, tobaks-, kost- och motionsvanor ska
oka jamfort med utfall 2010.

* Minst 35 % av de som fatt tobaksavvanjningsstod &r
tobaksfria efter 3 och 12 manader.

Overgripande mal

Jamlik: Fér att uppna en jamlik vard ska de tre sjukhusen
ha enhetliga indikationer och metoder fér utredning och
behandling av samma medicinska tillstand. Arbetet med
utformning, implementering och systematisk utvardering
av behandlingslinjer ska ges hog prioritet.

Hdlsofrdmjande: Landstinget ska arbeta hélsoframjande
och sjukdomsférebyggande for att stddja lansinvanarnas
halsa och livskvalitet. Ett aktivt folkhdlsoarbete ska bedri-
vas i samarbete med andra aktérer inom lanet.

Konkreta mal: Halsofrdmjande

* Standardiserad halsoundersokning med halsosamtal
genomfors for aldrarna 40, 50 och 60 ar. (pabdrjas
under 2012 varfér det kan vara svart att mata maluppfyl-
lelsen).

Anges e].

Overgripande mal

Hdlsofrdmjande: Halsolaget i befolkningen forbattras.

Jamlik: mal ar att: Patienten far likvardig vard som avspeg-
lar patientens situation med ett bra bemétande.

Halsoframjande och jamlikhet i landstingens och regionernas styr- och ledningsdokument 2013 11

Matt, uppfdljning

Antal patienter som fick
samtal om alkohol och
riskbruksniva enl. AUDIT/
samtal om tobak och er-
bjudande av insats /FaR.

Anges ej.

Anges ej.

Andel i respektive
dldersgrupp som erbjudits
hdlsosamtal samt andel
genomférda samtal.

Anges ej.

Uppf6lining av malet ge-
nom mdtning av évervikt,
alkohol och tobaksfor-
brukning: genom Natio-
nella Folkhdlsoenkdten
som gérs drligen samt var
tredje ar utokad, Natio-
nella Patientenkdten ddr
man féljer upp levnads-
vanor i fragor i beséks-
situationen vartannat ar
samt Oppna jamférelser
Folkhdlsa 2013.

Uppf6lining av malen gérs
med hjdlp av: analys av
resultat som hdmtas fran
den nationella patient-
enkdten.

Exempel pa insatser

* Samtal om alkohol
och riskbruksniva enl.
AUDIT.

* Samtal om tobak och
erbjudande av insats.
Endast identifiering
av tobaksbruk ar inte
tillrackligt.

* Ett 60- tal anstéllda
hade under hosten en
heldag med tema Jam-
stalldhet och jamlikhet
ledd av Néringslivets
ledarskapsakademi.

* Halsosamtal.

* Anges ej.

* Anges e].



Kapitel 4. Resultat

Landsting

Landstinget i
Varmland

Orebro lins
landsting

Mal
Konkreta mal: Halsofrimjande

Malet for aret 2013: Landstinget starker det forebyggande
och hélsofrdmjande arbetssattet.

* Andelen varmlanningar som anser sin hélsa vara god
eller mycket god 6kar.

* Andelen barn med 6vervikt minskar.

* Andelen patienter som blir tillfragade om tobaksvanor
okar.

* Antalet deltagare i rékavvanjning tkar.

Overgripande mal

Halsofrdmjande: Det hélsofréamjande och sjukdomsfore-
byggande arbetet i hilso- och sjukvarden har férstarkts
under 2012, och fortsatter under 2013 med implemente-
ringen av Socialstyrelsens nationella riktlinjer.

Jdamlik: Malet fér halso- och sjukvarden &r en god hélsa
och en vard pa lika villkor fér hela befolkningen. Varden
ska ges med respekt for alla manniskors lika varde och for
den enskilda manniskans vérdighet.

Landstinget ska bedriva ett aktivt arbete for jamlik och
jamstalld halsa i samverkan med andra aktorer.

Konkreta mal: Halsofrdmjande

» Halsoframjande och sjukdomsférebyggande arbete ska
inga som en naturlig del i halso- och sjukvardens arbete
med levnadsvanorna - framfér allt rékning, kost, alkohol
och fysisk aktivitet.
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Matt, uppfdljning

Anges €.

Anges ej.

Anges ej.

Anges ej.

Anges €.

Anges ej.

Anges ej.

Anges ej.

Exempel pa insatser

* 200 medarbetare
deltog under 2012 i
grundutbildning i mo-
tiverande samtal, som
ett led i att uppfylla de
nationella riktlinjernas
intentioner om radgiv-
ning med god kvalitet.

Under 2012 inférdes
en rutin for "tobaksfri
operation”.

* Tobaksprevetiva
enheten (TPE) -
lansresurs vad géller
utbildningar pa olika
nivaer i tobakskun-
skap och motiverande
samtal (MI).

Overviktsenheten - ett
kunskaps- och kompe-
tenscenter.

Samtliga vardcentraler
har "Halsotorgsvaggar”
med informationsma-
terial om "Livsstil och
halsa".

Nagra vardcentraler
har "Halsodator" for
livsstilstester.

* Auditscreening for
alkohol gors vid barn-
morskemottagning-
arna i primérvarden till
samtliga gravida.



Landsting

Landstinget i
Vastmanland

Landstinget i
Uppsala lén

Landstinget
Sérmland

Mal
Overgripande mal

Halsofrdmjande: Malsattningen &r att astadkomma ett
mer halsoinriktat arbetssatt bland vardpersonalen sa att
patienter med behov av livsstilsférandringar kan identifie-
ras i samband med vardkontakt, och att dessa patienter
erbjuds adekvat radgivning och stéd.

Konkreta mal: Halsoframjande

* Sjalvupplevd god halsa hos vuxna ska férbattras.

* Vuxna som fatt fragor om, och rad om att féréandra sina
levnadsvanor ska ha 6kat 2016 jamfért med 2012.

* Hanvisningar till Halsocenter fran hélso- och sjukvar-
den ska 6ka ar fran ar.

Overgripande mal

Hdlsofrdmjande: Halsoframjande och sjukdomsférebyg-
gande arbete ar en del av narvard och samverkan for batt-
re hélsa ska utvecklas i storre utstrackning an tidigare.

Konkreta mal: Hilsofrimjande

* Mal 2013: Arbetsrutiner har inférts for att félja Social-
styrelsens sjukdomsférebyggande arbete.

Konkreta mal: Hilsofrimjande

* Landstinget ska under 2013 avsatta medel for att erbju-
da kostnadsfria halsoundersokningar, inklusive psa-test
och strumaprov, fér lanets 40, 50 och 60- aringar.

*Under planperioden med start 2013 avsatter landstinget
medel for en forsoksverksamhet med kulturverksamhet
pa recept.
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Matt, uppféljning

Anges ej.

2 % - enheter forbdttring
jamfért med féregaende
mditning.

Andel patienter som
besdkt hdlso- sjukvarden
och fatt fragor om, och
rad om att féréindra sina
levnadsvanor.(6kning med
3%).

Antal patienter som
hdnvisats till Hédlsocenter
fran bade primdr- och
slutenvard (10 % av
patienter i behov av livs-
stilsférdndringar).

Anges ej.

Anges ej.

Anges ej.

Anges ej.

Exempel pa insatser

* Halsosamtal pa
halsocenter - har finns
personal med sarskild
kompetens for att vag-
leda och motivera till
livsstilsforandringar.

* Arbetsrutiner har
borjat inforas for att
folja Socialstyrelsens
sjukdomsforebyggande
metoder fér samtliga
indikatorer. Imple-
menteringsarbetet
omfattar screening,
atgard och uppféljning
(t ex via atgardskoder
KVA- koder) samt
dokumentation for de
4 levnadsvanorna.

Uppbyggnad av nya
landstings gemen-
samma webbsidor (ex.
battre information om
tobaksavvénjning).

* Anges ej.
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Landsting

Stockholms lans
landsting

Vastra Gétalands-
regionen

Landstinget i
Ostergétland

Landstinget i
Kalmar lan

Mal
Overgripande mal

Hdlsofrdmjande: Halsoframjande insatser ska genomsyra
hélso- och sjukvarden och vara en sjélvklar del av vard
och behandling for att skapa en friskare befolkning.

Prioriterade insatser anges i handlingsplanen till landstingets
folkhdlsopolicy, Handling for hélsa 2012- 2014.

Overgripande mal

Hadlsofrdmjande: Barn och ungdomar: For att vanda den
kraftiga utvecklingen av 6vervikt och fetma har ett regio-
nalt handlingsprogram med halsoframjande, forebyg-
gande och behandlande atgérder tagits fram for Vastra
Gotalandsregionen.

Konkreta mal: Hilsofrimjande.

Prioriterade mal:
* Invanarnas psykiska valmaende ska 6ka.

* Andelen barn med 6vervikt och fetma ska minska.

Overgripande mal

Halsofrdmjande: Landstinget i Ostergétland arbetar med
tre malgrupper inom det hilsofrdmjande omradet: befolk-
ning, patienter och medarbetare.

Alla produktionsenheter ska pa ett éverenskommet sétt
arbeta med halsoframjande férhallningssatt.

Landstinget ska integrera hélsoframjande och sjukdoms-
férebyggande synsétt och rutiner i styr- och vardproces-
ser i halso- och sjukvarden. Socialstyrelsens nationella
riktlinjer for sjukdomsférebyggande metoder ska till-
|ampas.

Overgripande mal

Halsofrdmjande: Landstingets verksamheter bor bli annu
mer halsoorienterade och vara en resurs i det lokala
folkhélsoarbetet. Insatser for att forebygga sjukdom och
skador och 6ka den sjélvupplevda hélsan bor starkas.

| landstingets folkh&lsopolitiska plan, som antogs 2012,
prioriteras 6kad delaktighet, goda uppvaxtvillkor, en mer
hélsoframjande hélso- och sjukvard samt ett minskat
bruk av alkohol, narkotika, dopning och tobak.
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Matt, uppféljning

Hénvisas till andra
dokument.

Anges ej.

Kommittén for folkhdl-
sofrdagor ska félja upp
handlingsplanen for
jamlik hdlsa och samverka
kring genomférandet av
insatser och atgdrder.

Maluppfyllelse i procent.

Arligen besvaras uppfolj-
ningsenkdt om hdlsofrdm-
jande- och sjukdomsfére-
byggande arbetet.

Anges ej.

Andel utbildade i férbdtt-
ringskunskap i "Varje dag
lite bttre”.

Statistik pa tillimpning av
fysisk aktivitet pd recept.

Frekvens journaldoku-
mentation av alkohol och
tobaksbruk.

Exempel pa insatser

* Anges ej.

* Halso- och sjukvards-
namnden i Mittenalvs-
borg ska genomféra
ett pilotprojekt med
halsonav.

Héanvisas till beskriv-
ningar i separata
dokument.

Halsolyftet startade
inom primdarvarden
under ar 2012: halsoun-
dersokning/hélsosam-
tal erbjuds ett urval i
befolkningen mellan
40- 70 ar.

Halsopotten.

Foraldrautbildning
inom modrahalsovar-
den.

* Tobaksfri Duo.



Landsting

Landstinget
Halland

Landstinget
Kronoberg

Mal
Overgripande mal

Hdlsofrdmjande och Jamlik: Region Halland verkar for en
god och jamlik halsa hos invanarna i Halland. De stora
férandringarna i manniskors hélsa uppnas genom struk-
turella samhallsférandringar och livsstilsférandringar.
Darfor ar ett integrerat halsoframjande synsatt i den
regionala utvecklingen utgangspunkten for arbetet med
att framja en god och jamlik hélsa.

Konkreta mal: Hilsoframjande

* Mal 2012- 2015: "Hélsan i befolkningen ska vara jamlik
och bland de tre basta i Sverige.”

*Delmal 1 2013: Skillnaderna i ohélsa ska minska mot
féregaende ar.

Bvergripande mal

Hdlsofrdmjande: Mal: Landstinget Kronoberg ska vara ett
kvalitetsstyrt landsting med ett halsofréamjande férhall-
ningssatt och med respekt for manniskan.

Arbetet med levnadsvanor i hilso- och sjukvarden
kommer fortsatta att utvecklas med sarskild satsning pa
implementering av nationella riktlinjer fér sjukdomsfére-
byggande metoder. Under 2013 inriktas detta framst pa
tobak och fysisk aktivitet. Arbetet fortsatter under 2014
for att nd malet i nationella riktlinjer avseende riskbruk
av alkohol och ohalsosamma matvanor vilket innebér att
patienter med riskbruk av alkohol ska erbjudas radgi-
vande samtal och patienter med ohalsosamma matvanor
ska erbjudas kvalificerat radgivande samtal.

Konkreta mal: Halsoframjande

Mal 2013.

* Uppna de rekommendationer avseende tobaksbruk
och fysisk aktivitet som hélso- och sjukvarden bor géra
enligt nationella riktlinjer.

*» Landstinget ska utveckla uppféljningen av vardkonsum-
tion pa individniva avseende kon, alder och bostadsort.
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Matt, uppféljning

Anges ej.

Anges ej.

Uppfélining av delmalet:
Statistik fran Forsck-
ringskassan, Statistiska
Centralbyran och Vardba-
rometern.

Landstingets medlemskap
i det nationella ndtverket
HFS, Hdlsofrdmjande
sjukhus och vardorgani-
sationer, har inneburit att
det hdlsofrdmjande och
sjukdomsférebyggande
perspektivet pa ett allt
tydligare sdtt lyfts fram
savdl i styrdokument
som i det kontinuerliga
kvalitetsarbetet.

Anges ej.

Anges ej.

Exempel pa insatser

* "Tobaksfri operation”.

* Fysisk aktivitet pa
recept (FaR).

* Tobaksférebyggande
arbete.

* Alkoholférebyggande
arbete.

* Férebyggande insatser
mot spelberoende och
spelmissbruk.
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Landsting Mal Matt, uppféljning Exempel pd insatser
Landstinget i Overgripande mal
Jonképings lan . L . . X . . )

Hdlsofrdmjande: Overgripande strategiska mal: Landsting-  Anges €. = Kampanjen

et arbetar hilsofrédmjande och sjukdomsférebyggande for En rokfri operation.

att stddja lansinvanarnas hilsa och livskvalitet. Ett aktivt
folkh&lsoarbete bedrivs i samarbete med berérda aktorer.

Lanets tre sjukhus har inlett en integrering av hélsofram-  Anges ej.
jande och sjukdomsférebyggande insatser i den ordinarie

verksamheten.

Under 2013 kommer en temagrupp for hélsoframjande Anges ¢j.
vardmilj6 att bildas i landstinget och bli en del av Kultur

i varden.

Vardenheten ska ldgga stor vikt vid patienternas och Anges ej.

invanarnas levnadsvanor (tobaksbruk, riskbruk av alkohol,
otillracklig fysisk aktivitet och ohalsosamma matvanor),
pa behandling och férebyggande av sjukdom samt for att
framja halsa och livskvalitet.

Gotlands kommun  Overgripande mal

Hdlsofrdmjande: Sjukvarden ska arbeta férebyggande och  Anges e. * Anges ej.
halsoframjande.

Landstinget Overgripande mal

Blekinge I : s s .
Halsofrdmjande: | landstingsplanen for aren 2013 - 2014 &r  Anges ej. « Anges €j.

ett av de strategiskt viktiga omradena "En mer hélsofram-
jande och sjukdomsforebyggande hélso- och sjukvard.
Fokus kommer vara pa det férebyggande folkhalsoarbetet
med syfte att méta rekommendationerna och analysen i
Folkhé&lsorapport 2011.

Region Skane Overgripande mal
Hdlsofrdmjande: Det halsoframjande arbete pa individ- Anges gj. * Fysisk aktivitet pa
och familjeniva &r &ven ett omrade dér kommunerna i recept.

Skane vill intensifiera samarbetet med Region Skane.

* Ersattningsmodellen
Ersattningsmodellen fér samtal om hélsa &r en satsning Anges ej. for samtal om halsa.
inom ramen fér arbetet att paverka hilso- och sjukvar-
den att arbeta mer hélsoframjande och sjukdomsfére-
byggande (hélsoinriktat).
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Beskrivning av hilsofrdémjande
och jamlik vard - nagra exempel

Landstingen och regionerna anvinder ofta samma
ord eller begrepp for att beskriva arbetet med det
hilsofrdmjande och jamlika arbetet men viljer att
anvinda dem pa olika nivaer. Nagra har valt att lyfta
fram dem i visioner medan andra beskriver dem i
16pande text. I vissa landsting genomsyrar det hél-
sofrimjande forhallningssittet hela dokumenten
medan det i andra férekommer inom begriansade
och specifika omraden, som till exempel ungdomars
hilsa. Olikheterna gor det svart att pa ett systema-
tiskt sdtt sammanstilla hur begreppen behandlas
och beskrivs i dokumenten. De utdrag som redovi-
sas nedan far ses som typexempel utan att fér den
skull kunna ge en heltickande bild.

Exemplen dr tagna direkt fran respektive lands-
tings/regions egna dokument. Ibland ar de citerade,
ibland #r de nagot omskrivna for att underlitta lés-
barheten i ssmmanhanget. Texter har ocksa atergi-
vits utan citationstecken.

Region Skane

Vision: Livskvalitet i viirldsklass

I medborgarperspektivet pekas pa att den jimlika
hilsan ska 6ka. I verksamhetsperspektivet anges att

hilsoframjande och sjukdomsférebyggande arbete
ska prioriteras. Ett systematiskt arbete for att 6ka
kunskapsstyrning inom verksamheterna inom det-
ta omrade, ska oka. Hir beskrivs ocksa arbetet med
levnadsvanor. Under 2012 har det skanska vardpro-
grammet for systematiskt arbete med levnadsva-
norna fardigstéllts. Det 4r en konkretisering av de
nationella riktlinjerna fér sjukdomsférebyggande
metoder. En mall for att kunna registrera arbetet
med levnadsvanor i journalerna har ocksa utarbe-
tats. Méngden utforda atgirder som karaktériseras
som ~atgird for att forandra levnadsvanorna” har
okat under aret. Bade forvaltningarna och varden-
heterna inom Hélsoval Skane uppger att de sirskil-
da ekonomiska ersidttningsmodellerna som finns
inom omradet, stodjer arbetet.

Landstinget Kronoberg

Vision: Ett gott liv i ett livskraftigt ldn
Landstingets mal ir att vara ett kvalitetsstyrt
landsting dar kvalitet handlar om hur hilso- och
sjukvarden uppfyller kraven pa God vard. Det vill
siga att den ska vara siker, kunskapsbaserad och
indamalsenlig, patientfokuserad, effektiv, jimlik
och tillginglig. Inom omradet jimlik hilso- och
sjukvard anges att varden tillhandahélls och férde-
las pa lika villkor for alla invanare oavsett kon, alder,
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etnisk bakgrund, hilsotillstand, geografi, inkomst,
utbildning, civilstand, sysselséttning och yrke. I av-
snittet beskrivs ocksa hur Landstinget Kronobergs
arbete fortgar i syfte att tillhandahéalla medborgarna
en jamlik hilso- och sjukvard.

Landstinget i Uppsala lédn

Landstingets verksamhetsidé beskrivs i fyra punk-
ter dir tva av dem relaterar till hélsa och jamlik
hilso- och sjukvard samt forutsittningar for ett
gott liv.

+ Landstinget i Uppsala lan hjalper allailanet att
vara friska och ma bra.

* Landstinget erbjuder en jamlik hdlso- och sjuk-
vard praglad av hog kvalitet och stor omtanke,
med snabb hjilp och dir pengarna anvinds pa
béasta mojliga sitt.

De nationella riktlinjerna for sjukdomsforebyg-
gande metoder har bérjat implementeras och lands-
tingsgemensamma mal med vardavtal och regel-
bocker diskuteras. En likabehandlingspolicy samt
likabehandlingsplan har gjorts under aret, dir man
paborjat ett arbete med HBT-certifiering, (HBT- per-
soner — homosexuella, bisexuella och transpersoner)
Vidare pagar ett arbete med en plan for lika bed6m-
ning av hjalpmedel, oavsett funktionsnedséttning.

Landstinget i Virmland
Vision: Ett attraktivt, dynamiskt och hdlsofrdm-
Jande Virmland

Landstinget i Virmland ska erbjuda god vard nir
medborgarna har behov av den och bidra till med-
borgarnas hélsa och livskvalitet. Varden ska bedri-
vas jamlikt och sikert och med tydliga satsningar pa
att framja goda levnadsvanor och férebygga ohilsa.
Det hilsofrdmjande och forebyggande arbetet har
forstarkts under 2012, bland annat genom inféran-
det av de nationella riktlinjerna fér sjukdomsfore-
byggande metoder. Handlingsplaner for jaimlik vard
ar under utarbetande. Landstinget arbetar vidare
med att hdja kunskapen inom genus- och diskrimi-
neringsfragor.

Landstinget Dalarna

For en effektiv hilso- och sjukvard dr arbetet med
de hilsoframjande insatserna centralt. Hilsofrdm-
jande handlar om att stérka den process som ger
ménniskor mdjligheter att 6ka kontrollen 6ver sin
hilsa och forbittra den. Den egenupplevda hilsan
skavaraifokus och ett hilsoframjande forhallnings-
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sitt dr grunden i alla patientmoten. Patientcentre-
rade samtalsmetoder och beteendemedicinska be-
handlingsmetoder ska anvindas inom hilso- och
sjukvarden. En hilsofrimjande hélso- och sjukvard
har enligt landstinget manga dimensioner:

* Hilsoinriktning i ledning, styrning och uppfolj-
ning.

* Samtal om levnadsvanor och livssituation i pati-
entmotet.

* Stod till 1angvarigt sjuka att leva ett bra liv.

* Kunskapsspridning om samband hilsa, livsstil,
och levnadsvillkor och hilsoutvecklingen bland
befolkningen.

* Deltagande i befolkningsinriktat folkhilsoarbete.

Jamtlands léns landsting
Vision: God hdlsa och positiv livsmiljo for alla i
Jdmtlands lin

Hér anviands begreppet God hélsa som avser savil
sjalvupplevd som professionellt bedomd hélsa, en-
ligt landstinget. I begreppet anges ocksa att folk-
hilsoperspektivet med aktiva insatser for att stimu-
lera till hilsofrimjande levnadsvanor och satsning
pa hilsofrimjande hilsovard, ingar. Landstinget
ska bidra till en god héilsa och positiv livsmiljo for
alla i Jimtlands lan. Man arbetar for att utjimna
skillnader i hilsa och livsvillkor mellan olika grup-
per i samhaillet, och dirfor ska utvecklingen av jaim-
likhets- och tillganglighetsarbete ske fortlopande.

Norrbottens lins landsting
Vision: Norrbottningen ska leva ett rikt och ut-
vecklande liv i en region med livskraft och tillvdiixt

I sin verksamhetsidé beskriver landstinget att ak-
tiva forebyggande och hilsofrdmjande insatser ska
verka for en jamlik hélsa hos norrbottningar. Det
forebyggande och hilsofrimjande perspektivet och
arbetet inom hélso- och sjukvarden ska stirkas. Be-
folkningen ska engageras aktivt i det férebyggande
och hilsofrdmjande arbetet och patienterna ska go-
ras mer delaktiga i den egna varden. Landstingets
folkhélsoarbete ska baseras pa ett helhetsperspek-
tiv, det vill siga de livsvillkor, miljoer och levnadsva-
nor som paverkar hilsan. Att allanorrbottningar ges
mojlighet att ta del avoch delta i kulturaktiviteter ar
en av fleraviktiga pusselbitaridet forebyggande och
hilsoframjande folkhilsoarbetet. Landstinget ska
aktivt samverka och samarbeta med andra for att
framja en positiv jamstélld och jamlik hdlsoutveck-
ling i befolkningen i lanet.



Revisorernas granskning av halsofram-
jande och jamlik vard

Alla landsting och regioner fick mdjlighet att be-
svara en mailenkit. Samtliga 14 som svarade ingar
iredovisningen.

Resultatet av revisorernas granskningar skiftar
mellan landstingen. Alla granskningar dokumente-
ras i nagon rapport eller annan form av dokumen-
tation. I flera fall har seminarier/hearings genom-
forts med ledande landstingspolitiker och i nagot
fall ledde revisionen till att en handlingsplan togs
fram. Flera revisorer menar att granskningarna bi-
dragit till viktig diskussion i fragorna. Nagra reviso-
rer inkluderar jaimlikhet och hilsofrdmjande i sina
riskanalyser.

Landstinget Dalarna gjorde under 2010 en for-
hallandevis omfattande forstudie om jamlik vard.
Professor Goran Dahlgren engagerades i uppdra-
get. Forstudien foljdes sedan upp med en férdjupad
granskning av jimlik vard ur ett geografiskt per-
spektiv under 2011. Och under 2013 gjordes sérskil-
da granskningar av diabetesvarden och avbarn- och
ungdomspsykiatrin.

Fem revisorer planerar ytterligare granskning i
forsta hand av landstingens folkhilsoverksamhet
och av det hilsoframjande och férebyggande arbe-
tet.

En fordjupad presentation av revisorernas
granskning av jimlik/hilsofrdmjande vard 2009-
2013 aterfinns i bilaga 1.

Tabell 3. Revisorernas granskning av halsoframjande/jamlik vard 2009- 2013

Landsting Revision av hilsoframjande Revision av jamlik vard
och férebyggande vard
Ja/Nej
Ja/Nej
Vasterbotten Nej Nej
Jamtland Ja Ja
Vasternorrland Ja Nej
Dalarna Ja Ja
Varmland Nej Nej
Orebro Nej Nej
Vastmanland Ja Ja
Uppsala Ja Ja
Sérmland Nej Nej
Stockholm Ja Ja
Kalmar Ja Nej
J6nkdpings Ja Ja
Gotlands kommun Ja Ja
Skane Ja Ja
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Slutsatser

HO6g medvetenhet om hilsofrimjande
och jamlik vard

Medvetenheten om vikten av att arbeta med hélso-
fraimjande och jamlik vard, verkar vara hog. Lands-
tingen och regionerna skriver att det hélsoframjan-
de arbetet 4r ett av de strategiskt viktiga omradena
att arbeta med. Alla utom tre landsting/regioner
har representation i det nationella nitverket Halso-
framjande sjukvard. Att &ven landstingens revisorer
uppméirksammar fragorna visar pa en 6kad medve-
tenhet.

Manga landsting/regioner har 6ver-
gripande och konkreta mal

I stort sett alla landsting/regioner redovisar bade
overgripande och konkreta mal vad giller hilso-
framjande och jamlik vard. De flesta har ocksa na-
gon typ av matt och uppféljning, framst nir det gil-
ler det hilsofrimjande arbetet. Ett fatal landsting/
regioner redovisar ocksa maluppfyllelse av hilso-
fraimjande arbete fran tidigare ar. Detta kan tyda
pa ett redan pagaende arbete inom omradet och att
man darfor valt att inte formulera nya mali de aktu-
ella dokumenten.

Det finns inga landstingsgemensamma sétt att
mita och folja upp mal och insatser/verksamhet.
Somliga landsting/regioner beskriver sina verk-
samheter kort och koncist. Andra beskriver upp-
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KAPITEL

foljningsbara mal och anger malvirden pa en ibland
vildigt detaljerad niva, men kéllor fér métvirdena
eller handlingsplaner fér att uppna malen, saknas
ofta i styrdokumenten. Detta framgar ocksa av ta-
bell 2.

Halsoframjande arbete - tydligast for
levnadsvanor

Hilsoframjande arbete beskrivs oftare i férhallande
till levnadsvanor 4n i forhallande till det hilsofram-
jande forhallningssittet till exempel i patientmotet.
Det har varit svart att identifiera mer konkreta
handlingsplaner eller detaljerade beskrivningar
over arbetet, i forekommande dokument.

Nar det giller levnadsvanor gar man manga gang-
er nagot djupare eller utvecklar och anger pa vilket
sdtt man avser att f6lja upp arbetet. Har beskrivs till
exempel konkretamal och matt. Det hilsofrimjande
forhallningssittet beskrivs, i den man omradet tas
upp, oftare pa en mer generell niva.

De flesta landstingen/regionerna (19 av 21) anger
att de paborjat arbetet med att implementera de
av Socialstyrelsen framtagna Nationella riktlinjer
for sjukdomsférebyggande metoder 2011 - stod for
styrning och ledning. Dessa innehaller rekommen-
dationer om metoder for att férebygga sjukdom
genom att stodja fordndring av levnadsvanor. I rikt-
linjerna finns uppféljningsmatt som landstingen/
regionerna hanvisar till.



Jamlik vard
- overgripande beskrivet

En del landsting beskriver jamlik vard pa en myc-
ket overgripande niva, utan att tala om vad som
avses. Man beskriver vad som ska uppnas men
inte hur arbetet ska ga till viga eller pa vilket sétt
man vill arbeta med fragan. Nagra landsting/regio-
ner beskriver i detalj vilka faktorer eller samhills-
grupper som avses: kon, alder, funktionshinder,
etnicitet, sexuell liggning etcetera. Nagra tydliga
och konkreta planer anges séllan. Det har varit
svart att hitta nagon systematik av vilka grupper
som prioriteras och landstingen gor olika prio-
riteringar. Nagra har angivit att arbete med till
exempel barn eller dldre prioriteras, andra namner
etniska grupper eller mer 6vergripande de som har
storst behov av vardens arbete/insatser.

Tydligheten i dokumenten f6ér arbetet med jam-
lik vard &r inte lika hog som for det hilsofrimjande
arbetet. Om det innebir att prioriteringen for det
jamlika vardperspektivet inte dr lika h6g som for det
hélsofrimjande perspektivet, kan denna kartldgg-
ning inte svara pa.

Hilsofrimjande och jamlik vard
-1iandra styrdokument

Den genomgang som gjordes ar 2007, och redovisa-
des i rapporten “Hilsa i styrdokument”, visade pa
stora olikheter i sidtten att presentera och redovisa
hilsoframjande verksamhet. Detta giller fortfaran-
de och visar att olika strategier forekommer. Det gor
det svart att gora en detaljerad jimférelse 6ver aren.

Den 6kade medvetenheten kan ocksa ha resul-
terat i att landstingen/regionerna valt att utveckla
egna, mer specifika dokument, som mer utférligt
beskriver arbetet med en hilsofrdimjande och jam-
lik vard. Hur man i sa fall virderar ett mer speci-
fikt styrdokument med samma dignitet som verk-
samhetsplaner, budgetar etcetera, kan inte denna
genomgang svara pa. I den hér typen av kartligg-
ning kan det vara svart att ge en heltickande bild.
Omradet genomgar stark utveckling, dar manga for-
dndringar sker och nya arbetssitt implementeras
standigt.
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BILAGA 1

Revisorernas granskning av
jamlik/hélsofrimjamde vard 2005-2013

TABELL 4. Revisorernas granskning av jamlik/hélsoframjande vard 2009-2013

Revi-
sion av
jamlik
vard

Landsting

Ja/Nej

Visterbottens Nej
lans landsting

Jamtlands lans Ja
landsting

Revision av
halsofram-
jande, fore-
byggande
vard

Ja/Nej

Nej

Ja

Dokumentation/ Atgérder

Vi har i vara riskanalyser uppmarksam-
mat att fullmaktige bedémt att fragor
om jamlik och jamstalld vard &r viktiga.

Fullmé&ktige prioriterar dock ocksa en rad

andra fragor. Utifran risk och vasentlig-

het har revisorerna bedomt att det finns
andra granskningsomraden som &r mer
angelagna att granska.

Revisorerna har granskat Jamlik vard i:
"Halso- och sjukvard till flyktingar” ar
2009 (férdjupad granskning), "Tillgéng-
lighet fér funktionsnedsatta” ar 2012
(Hearing), "Patientinformation till icke
svensktalande och funktionshindrade”

2012 (Forstudie),

"Halso- och sjukvard till flyktingar” ar
2009 (fordjupad granskning), "Tillgéng-
lighet for funktionsnedsatta” ar 2012
(Hearing), "Patientinformation till icke
svensktalande och funktionshindrade”

2012 (Forstudie).

Lds mer har.
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Planerad revision

Nej

Jamlikhetsfragorna har en framtradande
plats i Landstingsplanen 2013 - 2015.
Jamlikhetsfragorna kommer darmed
naturligen att pa olika satt inbegripas i
revisorernas granskning under planpe-
rioden.

| revisionsplan fér ar 2013 ingar att bl a
granska foljande omraden som har ba-
ring pa jamlik och hélsoframjande vard:

Livsstilsfragor. Har styrelsen en tillfreds-
stallande planering, styrning och uppfolj-
ning? Har resurser - budgetutrymme
som motsvarar uppdraget - skapats for
denna uppgift?

Hélso- och sjukvard till asylsékande.

Koénsuppdelad statistik. Vidtas tillrack-
liga atgarder for att detta ska uppnas?
Hur foljer styrelsen upp utvecklingen?


http://www.jll.se/politikochinsyn/revision.4.32eaeaae12b327b77998000995.htm

Landsting Revi- Revisionav  Dokumentation/ Atgarder Planerad revision
sion av hélsofram-
jamlik jande, fore-
vard byggande
vard
Ja/Nej Ja/Nej
Landstinget Nej Ja Ej granskning Jamlik vard. Ingen gransk- Vid ny hearing med Folkhalso-, primér-
Vésternorrland ning har genomférts men revisorerna vards- och tandvardsnamnden kommer
har foljt processarbetet (féredragning fragor kring handlingsplanen att stallas.
av ansvarig tjansteman, dec 2010) kring Ingen planerad granskning 2013 men
jamstalld vard, vilket enligt plan skulle kan komma senare, bl a beroende pa
leda till modell fér jamlik vard. namndens svar.
En handlingsplan fér "God och Jamlik
vard” har utarbetats, pa uppdrag av
ansvarig namnd 2011.
En rapport om folkhalsoarbetet finns
(mars 2013).
Hearingar med Folkhélso-, primarvards-
och tandvardsnamnden: frageavsnitt
med bl. a. fokus pa halsofrémjande och
férebyggande vard.
Las mer hér.
Landstinget Ja Ja Jamlik vard. Ar 2010 gjordes en forhal- Ytterligare granskningar pa temat jamlik

Dalarna

landevis omfattande férstudie pa detta
tema. En viktig del av férstudien var att,
med hjalp av bl a professor Géran Dahl-
gren, narmare analysera sjalva begreppet
for att darigenom fa dels en battre platt-
form for fordjupade granskningar, dels
ett underlag for dialog med landstings-
styrelsen. Forstudien har darefter f6ljts
upp med en fordjupad granskning om
jamlik och rattvis vard ur ett geografiskt
perspektiv under ar 201m. Fragan har
ocksa tangerats i tva granskningar under
ar 2012, ndmligen granskning av diabe-
tesvarden samt granskning av barn och
ungdomspsykiatrin.

Aven landstingets férebyggande halsoar-
bete har varit féremal for flera gransk-
ningsinsatser, senast ar 2010.

Rapporterna om jamlik vard har inte,
enligt var uppfattning, medverkat till
nagra omfattande atgarder men vl en
diskussion om fragan.

Las mer har.
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vard kommer att genomféras i framtiden.
Né&rmast férestaende ar en granskning
av vard till asylsékande dér fragan, vis-
serligen nagot perifert, berérs samt en
granskning av varden fér barn med akuta
vardbehov dar fragan om jamlik vard
ocksa delvis &r aktuell.


http://www.lvn.se/Demokrati-och-insyn/Revision/
http://www.ltdalarna.se/Politik/Revision/

Bilaga 1. Revisorernas granskning av jamlik/hélsoframjande vard 2013

Landsting Revi-
sion av
jamlik
vard
Ja/Nej

Landstinget i Nej

Varmland

Orebro lins Nej

landsting

Landstinget i Ja

Véastmanland

Revision av
héalsofram-
jande, fore-
byggande

vard
Ja/Nej

Nej

Nej

Ja

Dokumentation/ Atgérder

Vi har just pabérjat en granskning i form
av forstudie avseende innehall, kvalitet
och bemdtande i kvinnosjukvarden.

| granskningen ingar jamlikhetsper-
spektivet i fragan om kvinnor far sémre
bemétande och vard &n man.

Vi har dock ingen granskning i planen om
de aspekter ni har aktualiserat: socio-
ekonomi och etnicitet.

Vi beaktar fragan i kommande risk-
analyser.

Under 2012 genomférdes en granskning
av arbetet med jamlik vard.

Under 2010 genomférdes en uppféljning
av en granskning av folkhalsoarbetet
som genomférdes under 2008.

| samband med granskningen fortydli-
gades det arbete som skall bedrivas for
jamlik vard. Sammanblandningen mellan
jamlik halsa och jamlik vard tydlig-
gjordes.

Lds mer har.
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Planerad revision

Nej

F.n. inte i planerna men alla projekt for
2013 ar annu inte beslutade. | risk- och
vasentlighetsanalysen ingar omradet

som ett angeldget granskningsomrade.

F.n. inte i planerna men alla projekt for
2013 ar annu inte beslutade. | risk- och
vasentlighetsanalysen ingar omradet

som ett angeldget granskningsomrade.


http://www.lvn.se/Demokrati-och-insyn/Revision/

Landsting

Landstinget i
Uppsala ldn

Landstinget
Sérmland

Stockholms
lans landsting

Revi-
sion av
jamlik
vard

Ja/Nej

Ja

Nej

Ja

Revisionav  Dokumentation/ Atgirder
hélsofram-

jande, fore-

byggande

vard

Ja/Nej

Ja En granskning av jamlik vard har genom-
forts 2011. Den fick stor uppmarksamhet.
Fullmaktigeutskottet fér “"demokrati,
jamstalldhet och integration” genom-
forde ett speciellt seminarium kring
rapporten. Landstingsstyrelsen tog emot
rapporten positivt och utlovade att ta
fram en strategi for arbetet.

For nagot ar sedan gjorde vi en gransk-
ning kring folkhalsoarbetet i form av

en férstudie som sedan resulterade

i en huvudstudie som vi genomférde
tillsammans med revisorer i flera av
lanets kommuner samt regionférbundet.
Efter en tid gjordes ocksa en uppféljning
av granskningen som presenterades i
OH-form.

Nej Vi har granskat jamlik vard, men inte
med inriktning socioekonomi, etnicitet.
Vi granskade jamlik vard inom psykiatri.

Ja Revisionen uppfattar att det inom HSF
finns bade hoga ambitioner och mycket
kompetens pa folkhdlsoomradet.

Flera projekt for folkhalsa pagar och

ser lovande ut. Bland annat antogs en
ny handlingsplan av landstingsfullmak-
tige, Handling fér Halsa 2012-2014, och
landstingets folkh&lsopolicy uppdatera-
des under 2012. Men det sjukdomsfére-
byggande arbetet forefaller anda inte ha
en sjalvklar stallning i varden, utan drivs
pa olika arenor utan direkt koppling till
varandra.

Ett samlat grepp éver vad HSN vill astad-
komma, vem som ska géra vad och hur
det faktiskt ska ske forefaller saknas.

Folkhalsoarbetet styrs huvudsakligen

i beskrivande termer utan narmare
precisering av hur stor insats eller vilket
resultat som férvantas. Ett exempel pa
detta utgdrs av handlingsplanen som
uppvisar en ambition att bli mer konkret
och utpekar ansvar pa férvaltningsniva,
men som uppvisar brister i malformule-
ringar och férvantningar om resultat.

L&ds mer hér.
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Planerad revision

Det finns inget mer planerat om gransk-
ningar inom omradet i arets plan dnnu
men jag har sjalv borjat fundera Gver om
det inte vore dags att granska om de fo-
rebyggande/ folkhalsofragorna hanteras
andamalsenligt i landstinget. Trots att
fragorna finns med i dokument upplever
jag att folkhalsofragorna lever ganska
“trangt” i var organisation med nya styr-
system, vardval, en splittrad struktur av
utférare, en reducering av évergripande
resurser pa central niva, primarvardens
férandrade roll m.m. Jag far se om jag
lyckas att formulera nagon fragestalining
som vara fértroendevalda revisorer ar
intresserad att titta ndrmare pa.

Nej


http://www.sll.se/sll/templates/NormalPage.aspx?id=971

Bilaga 1. Revisorernas granskning av jamlik/hélsoframjande vard 2013

Landsting Revi-
sion av
jamlik
vard
Ja/Nej

Landstinget i Nej

Kalmar lan

Landstinget i Ja

Jonképings lan

Gotlands Ja

kommun

Region Skane Ja

Revision av
hélsofram-
jande, fore-
byggande
vard

Ja/Nej

Nej

Ja

Ja

Ja

Dokumentation/ Atgérder

| en nyligen presenterad granskning av
diabetesvarden berérdes den férebyg-
gande varden. Landstingets sats-

ningar pa Hélsocentraler och Metabola
projektet fick positiva kommentarer av
utredarna. Eftersom granskningen nyli-
gen presenterats &r det for tidigt att sdga
vilka atgarder granskningen medfor.

Revisonsrapport Vard pa lika villkor, 2011:
landstingsstyrelsen har arbetat vidare
med flera férslag i rapporten bla faktaun-
derlag vad géller eventuella ojamlikheter
i varden, att integrera jamlikhetsaspekter
i planeringen och resursférdelning.

Revisionsrapport Folkhalsa fér barn o-5
ar, 2012: arbete pagar for att ta fram ett
handlingsprogram for preventionsarbetet
med halsoframjande levnadsvanor.

Just nu har vi fokuserat pa jamstalldhets-
fragorna specifikt med anledning av att
vi deltar i projektet Jamstalldhetsintegre-
rad revisionsprocess.

Lads mer hér.

Jo, granskning av folkhalsoarbetet pa
Gotland 2010, bland annat ekonomiska
incitament.

Rapport nr 4/2010 - Hur jamlik och
rattvis &r varden?

Rapport nr15,/2011- Halsofrédmjande
och sjukdomsférebyggande halso- och
sjukvard.

L3s mer hér.
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Planerad revision

| revisionsplanen for granskning av 2013
ars verksamhet kommer troligen en
granskning av landstingets Folkhalsocen-
trum att inga. Inriktning pa granskningen
kommer att vara hur Folkhdlsocentrum
stéder vardens férebyggande och hélso-
framjande arbete.

En allman reflektion ar att landstingens
arbete i framtiden sannolikt far stérre
inslag av hélsofréamjande och upplysande
verksamhet eftersom vardkostnaderna
annars kan bli allt for stora.

Nej

Nej


http://www.lj.se/infopage.jsf?nodeId=26519
http://www.skane.se/sv/Webbplatser/Revisionen/

BILAGA 2

Kallor och lankar

Killor och ldnkar maj-oktober 2013 till kartliggning av landstingens/regionernas styr-

och uppféljningsdokument

Region Skane
Arsredovisning Region Skane 2012

Budget och verksamhetsplan 2013 med plan for
aren 2014 till 2015

Landstinget Blekinge
Arsredovisning 2012
Budget 2013-2015

Landstingsplan 2013-2014, Med budget for aren
2013-2015

Gotlands kommun

Arsredovisning 2012
Strategisk plan och budget 2013-15

Landstinget i Kalmar ldn

Arsredovisning 2012

Landstingsplan f6r dren 2013-15 samt arsbudget for
2013

Landstinget Kronoberg

Arsredovisning 2012

Majoritetens budget 2013 med flerarsplan 2014-
2015

Landstinget Halland

Bista livsplatsen Arsredovisning 2012
Mal och budget 2013 och ekonomisk plan 2014-15

Landstinget i Jonkopings 14n
Arsredovisning 2012 med forvaltningsberittelse

Budget med verksamhetsplan 2013, flerarsplan
2014-15

Landstinget i Ostergotland

Arsredovisning 2012
Strategisk plan med trearsbudget 2013-2015, Vi-

sion, mal och ekonomiska ramar

Vistra Gotalandsregionen

Arsredovisning 2012

Framtidstro och héllbar utveckling, Vistra Gota-
landsregionens budget 2013

Stockholms léns landsting

Arsredovisning 2012

En framtidsbudget for ett vixande Stockholms l4n,
Mal och budget 2013 och plan fér dren 2014-15

Landstinget S6rmland
Arsredovisning 2012
Mal och budget 2013

Landstinget i Uppsalaldn

Arsredovisning 2012
Landstingsplan 2014-16, Budget 2014

Landstinget Vastmanland
Verksamhetsberittelse ar 2012 - Patientndmnden

Landstinget Vistmanland
Landstingsplan och budget 2013-2015

Orebro lins landsting

Arsredovisning 2012
Verksamhetsplan med budget 2013 och planerings-

forutsattningar for 2014-15

Landstinget i Varmland

Arsredovisning 2012
Landstingsplan 2013

Landstinget Givleborg

Arsredovisning 2012

Goda utsikter for ett livskraftigt Gévleborg, Poli-
tiskt maldokument 2011-2014

Landstinget Dalarna

Arsredovisning 2012
Landstingsplan 2013-2016
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http://www.skane.se/Upload/Webbplatser/Skaneportalen-extern/OmRegionSkane/ekonomi/arsredovisning/2012/%25c3%2585R_2012_web_130520.pdf
http://www.skane.se/Public/Skaneportalen-extern/Nyheter/Politik/Dokument/Budget_2013_121203_web.pdf
http://www.skane.se/Public/Skaneportalen-extern/Nyheter/Politik/Dokument/Budget_2013_121203_web.pdf
http://www.ltblekinge.se/download/18.7f090a1913d6c015a98662/%25C3%2585rsredovisning+LTB+2012+webb.pdf
http://www.ltblekinge.se/download/18.9065e7b1397a78c32a1a5/Budget+2013-2015.pdf
http://www.ltblekinge.se/download/18.9065e7b1397a78c32a72a/Landstingsplanen+2013-2014.pdf
http://www.ltblekinge.se/download/18.9065e7b1397a78c32a72a/Landstingsplanen+2013-2014.pdf
http://www.gotland.se/70687
http://www.gotland.se/70044
http://www.ltkalmar.se/Documents/Om%2520landstinget/Ekonomi/%25c3%2585rsredovisning/LTKalmar_%25c3%2585rsredovisning_2012_web.pdf
http://www.ltkalmar.se/Documents/Politik%2520och%2520p%25C3%25A5verkan/Protokoll%2520och%2520handlingar/Landstingsstyrelsen/1.%2520Landstingsstyrelsen/2012/2012-11-13/Handlingar/%25C3%2584rende%252005%2520landstingsplan.pdf
http://www.ltkalmar.se/Documents/Politik%2520och%2520p%25C3%25A5verkan/Protokoll%2520och%2520handlingar/Landstingsstyrelsen/1.%2520Landstingsstyrelsen/2012/2012-11-13/Handlingar/%25C3%2584rende%252005%2520landstingsplan.pdf
http://www.ltkronoberg.se/upload/Dokument/Om_landstinget/Styrdokument/%25c3%2585RSREDOVISNING%25202012%2520till%2520LF%2520efter%2520justering,%2520revid%2520130429.pdf
http://www.ltkronoberg.se/upload/Dokument/Om_landstinget/Styrdokument/%25c3%2584rende%25201)%2520Majoritetens%2520BUDGET%25202013%2520med%2520fler%25c3%25a5rsplan%25202014-2015%2520slutligt%2520dokument%2520120528.pdf
http://www.ltkronoberg.se/upload/Dokument/Om_landstinget/Styrdokument/%25c3%2584rende%25201)%2520Majoritetens%2520BUDGET%25202013%2520med%2520fler%25c3%25a5rsplan%25202014-2015%2520slutligt%2520dokument%2520120528.pdf
http://www.lj.se/info_files/infosida25478/arsredovisning_2012.pdf
http://www.lj.se/info_files/infosida25478/budget_2013.pdf
http://www.lj.se/info_files/infosida25478/budget_2013.pdf
http://www.lio.se/pages/186611/Arsredovisningen2012.pdf
http://www.lio.se/pages/21414/Strategisk%2520plan%25202013-2015%2520slutlig%2520version.pdf
http://www.lio.se/pages/21414/Strategisk%2520plan%25202013-2015%2520slutlig%2520version.pdf
http://www.vgregion.se/upload/Regionkanslierna/Regionstyrelsens%2520kansli/Ekonomiavdelningen/%25c3%2585rsredovisning/WEB_Arsred_singel_rgb.pdf
http://www.vgregion.se/upload/RF_och_RS/budget2013.pdf
http://www.vgregion.se/upload/RF_och_RS/budget2013.pdf
http://landstingetsormland.se/PageFiles/31799/%25c3%25a5rsredovisning-2012-Landstingstinget%2520S%25c3%25b6rmland.pdf
http://landstingetsormland.se/PageFiles/34813/LS_Budget%25202013_slutkorr.pdf
http://www.lul.se/Global/Landsting_politik/Ekonomi/%25c3%2585rsredovisning_LUL_2012.pdf
http://www.lul.se/Global/Landsting_politik/Ekonomi/LPB_2014-2016.pdf
http://www.ltv.se/ImageVault/Images/id_20759/scope_0/ImageVaultHandler.aspx
http://www.ltv.se/ImageVault/Images/id_20759/scope_0/ImageVaultHandler.aspx
http://www.ltv.se/ImageVault/Images/id_18837/scope_0/ImageVaultHandler.aspx
http://www.orebroll.se/Files-sv/%25c3%2596rebro%2520l%25c3%25a4ns%2520landsting/Om%2520landstinget/Ekonomi/%25c3%2585rsredovisning/%25c3%2585rsredovisning%25202012.pdf?epslanguage=sv
http://www.orebroll.se/Files-sv/%25c3%2596rebro%2520l%25c3%25a4ns%2520landsting/Om%2520landstinget/Ekonomi/verksamhetsplan/Verksamhetsplan%25202013.pdf?epslanguage=sv
http://www.orebroll.se/Files-sv/%25c3%2596rebro%2520l%25c3%25a4ns%2520landsting/Om%2520landstinget/Ekonomi/verksamhetsplan/Verksamhetsplan%25202013.pdf?epslanguage=sv
http://www.liv.se/Global/Om%2520landstinget%2520i%2520v%25c3%25a4rmland/Ekonomi,%2520upphandlingar%2520och%2520avtal/%25c3%2585rsredovisning%25202012.pdf?epslanguage=sv
http://www.liv.se/Global/Om%2520landstinget%2520i%2520v%25c3%25a4rmland/Vision,%2520m%25c3%25a5l%2520och%2520uppf%25c3%25b6ljning/Styrande%2520dokument/Landstingsplan_och_budget_2013.pdf?epslanguage=sv
http://www.lg.se/Global/Landstinget_A-O/koncernledning/ekonomi/%25c3%2585rsredovisningar/%25c3%2585rsredovisning_2012_Landstinget_G%25c3%25a4vleborg.pdf
http://www.lg.se/Global/Tyck_till_och_paverka/vem_bestammer/Politiskt_maldokument_2011-2014.pdf
http://www.lg.se/Global/Tyck_till_och_paverka/vem_bestammer/Politiskt_maldokument_2011-2014.pdf
http://www.ltdalarna.se/Global/Om_landstinget/Ekonomi/Arsredovising/%25c3%2585RSRED2012_130412_epost_webb.pdf
http://www.ltdalarna.se/Global/Om_landstinget/Ekonomi/Landstingsplan_2013-2016.pdf

Bilaga 2. Kéllor och lankar

Landstinget Véisternorrland Visterbottens lins landsting
Arsredovisning 2012 Arsredovisning 2012

Landstingsplan 2012-2014 Landstingsstyrelsens verksamhetsplan 2013
Jamtlands ldns landsting Norrbottens ldns landsting

Arsredovisning 2012 Arsredovisning 2012

Landstingsplan 2011-2013 Landstingsplan 2012-14
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http://www.lvn.se/pagefiles/1760/landstingsplan%25202012-2014/landstingsplan%25202012-2014.pdf
http://www.jll.se/download/18.ee3ec4913d62220a0111e/1368729353545/%25C3%2585rsredovisning+2012+.pdf
http://www.jll.se/download/18.96879d912f54fb21438000353/1368729297208/Landstingsplan+2011-2013.pdf
http://www.vll.se/Sve/Centralt/Standardsidor/OmLandstinget/Bilder/Arsredovisning2012VLL.pdf
http://www.vll.se/Sve/Centralt/Standardsidor/V%25C3%25A5rdOchH%25C3%25A4lsa/H%25C3%25A4lsoval/Nedladdningsboxar/Filer/LTS%2520verksamhetsplan%25202013.pdf
http://www.nll.se/upload/lg/ek/Rapporter/%25c3%2585rsredovisningar/%25c3%2585rsredovisning%2520NLL%25202012.pdf
https://www.nllplus.se/upload/IB/lg/sekr/lfu/plan/Landstingsplan%25202012-2014.pdf




Hélsofrimjande och jamlikhet

I landstingens och regionernas styr- och
ledningsdokument

Denna rapport presenterar en kartlaggning av hur jaimlik och hilsoframjande
vard beskrivs i landstingens och regionernas styr- och uppfoljningsdokument
2013. Uppdraget var en del av SKL:s arbete med jimlik och hélsofrimjande vard
2013. I rapporten redovisas éven en kartldggning av revisorernas granskning av
landstingens och regionernas jimlika och hilsoframjande hilso- och sjukvard.

Forhoppningen &r att rapporten ska kunna stimulera till fortsatt diskussion och
utveckling av arbetet med hélsofrimjande och jamlik vard i landsting och regio-
ner.
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