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Överenskommelse om upphörande av Särskild  
AGS-KL-förmån (SAGS-KL) 

Parter 

Arbetsgivarsidan 

Sveriges Kommuner och Regioner, Svenska kyrkans arbetsgivarorganisation 
samt Sobona – Kommunala Företagens Arbetsgivarorganisation (avser endast 
Avgiftsbefrielseförsäkring för KAP-KL och AKAP-KL).   

Arbetstagarsidan 

Svenska Kommunalarbetareförbundet, OFRs förbundsområden Allmän 
kommunal verksamhet, Hälso- och sjukvård samt Läkare jämte i 
förbundsområdena ingående organisationer, Lärarnas Samverkansråd samt 
AkademikerAlliansen och till AkademikerAlliansen anslutna riksorganisationer. 

§ 1   Överenskommelse om ändrade villkor i AGS-KL, 
Avgiftsbefrielseförsäkringen samt de gemensamma villkoren för AGS-KL, 
TFA-KL och Avgiftsbefrielseförsäkring 

Parterna har i en principöverenskommelse i december 2021 enats om att 
Särskild AGS-KL-förmån (SAGS-KL) ska upphöra för nytt intjänande från och 
med den 1 oktober 2022. De individer vars försäkringsfall har inträffat innan 
den 1 oktober 2022 då avtalet upphör att gälla, erhåller förmånen enligt tidigare 
gällande bestämmelse tiden ut. Även betalning av pensionsavgift enligt 
Avgiftsbefrielseförsäkringen erhålls för dessa individer.  

Rådgivningsnämnden för Särskild AGS-KL-förmån samt Skiljenämnden för 
Särskild AGS-KL-förmån kvarstår till och med den 31 december 2023. Om 
ärende därefter uppkommer ska rådgivningsnämnd och skiljenämnd tillsättas i 
enlighet med skrivningarna i §§ 35-36 och träffas efter överenskommelse mellan 
parterna. 

Parterna är överens om följdändringar i försäkringsvillkoren enligt bilaga 1 till 
detta protokoll.  

Med anledning av prisbasbeloppsändringen från och med 1 januari 2022 är 
parterna överens om att § 31 i AGS-KL ska ha lydelse som framgår av bilaga 1 
till detta protokoll. 
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§ 2   Giltighet 

Parterna är överens om att överenskommelsen Särskild AGS-KL-förmån upphör 
för nya försäkringsfall den 1 oktober 2022.  

§ 3   Avslutning  

Förhandlingarna förklaras avslutade. 

Vid protokollet  

 

…………………………………………………………………..  

Justeras  

För Sveriges Kommuner och Regioner 

 

…………………………………………………………………..  

För Svenska kyrkans arbetsgivarorganisation  

 

…………………………………………………………………..  

För Sobona – Kommunala Företagens Arbetsgivarorganisation  

 

………………………………………………………………….. 

För Svenska Kommunalarbetareförbundet  

 

…………………………………………………………………..  
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För OFRs förbundsområde Allmän kommunal verksamhet  
jämte i förbundsområdet ingående organisationer  

 

………………………….……………………………………….  

För OFRs förbundsområde Hälso- och sjukvård  
jämte i förbundsområdet ingående organisationer 

 

………………………………………………………………….. 

För OFRs förbundsområde Läkare  
jämte i förbundsområdet ingående organisationer  

 

…………………………………………………………………..  

För Lärarförbundets och Lärarnas Riksförbunds samverkansråd  

 

………………………….………………………………………..  

För AkademikerAlliansen  
och till AkademikerAlliansen anslutna riksorganisationer   

 

………………………………………………………………….. 
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Avtalsgruppsjukförsäkring AGS-KL 
Parterna är överens om  

att § 31 har lydelse som framgår nedan från och med 1 januari 2022 till och med 
30 september 2022.   

att stryka "…och Särskild AGS-KL-förmån" i rubriken före § 3 från och med 
den 1 oktober 2022. 

att § 3a upphör att gälla från och med den 1 oktober 2022.  

att rubriken före § 30 ändras till följande lydelse "Särskild AGS-KL-förmån 
enligt tidigare gällande § 3a” från och med 1 oktober 2022.  

att §§ 30-34 upphör att gälla från och med den 1 oktober 2022.  

att §§ 35-36 har lydelse som framgår nedan från och med 1 oktober 2022.  

att Bilaga a (sid 18 i försäkringsvillkoren) upphör att gälla från och med den 1 
oktober 2022.  

Avgiftsbefrielseförsäkring 
Parterna är överens om  

att § 3 mom.7 upphör att gälla från och med den 1 oktober 2022. 

Gemensamma villkor för AGS-KL, TFA-KL och 
Avgiftsbefrielseförsäkring 
Parterna är överens om  
 
att stryka "…och Särskild AGS-KL-förmån enligt § 3a i försäkringsvillkoren i 
AGS-KL" i stycket före § 24. 
  

   

  Bilaga 1 
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Nuvarande skrivning § 31 AGS-KL Ny skrivning § 31 AGS-KL gäller från 
och med 1 januari 2022 till och med  
30 september 2022 

 
§ 31 Särskild AGS-KL-förmån utges efter 
Försäkringskassans beslut om att inte utge 
sjukpenning enligt 27 kap. 48 eller 49 §§ 
SFB.  
 
Om Försäkringskassans beslut avser 
sjukpenning på normalnivå erhåller den 
anställde 77,6 procent av den 
sjukpenninggrundande inkomst, som 
denne hade vid insjuknandetidpunkten, 
med bortseende från gränsen 8 
prisbasbelopp under hela förmånstiden.  
 
Anmärkning:  
Fr o m 1 juni tom 30 juni 2018 tillämpas 
7,5 prisbasbelopp.  
 
 
 
Om Försäkringskassans beslut avser 
sjukpenning på fortsättningsnivå erhåller 
den anställde 72,75 procent av den 
sjukpenninggrundande inkomst, som 
denne hade vid insjuknandetidpunkten, 
med bortseende från gränsen 8 
prisbasbelopp under hela förmånstiden.  
 
Anmärkning:  
Fr o m 1 juni tom 30 juni 2018 tillämpas 
7,5 prisbasbelopp.  
 
 
 
Särskild AGS-KL-förmån beräknas 
proportionellt enligt Försäkringskassans 
bedömning av arbetsförmågan i normalt 
förekommande arbete på arbetsmarknaden 
enligt 27 kap. 48 eller 49 §§ SFB styrkt av 
läkarintyg.  
 
Om arbetsförmågan i anställningen ökar, 
styrkt av läkarintyg, under tid med 
Särskild AGS-KL-förmån ska förmånen 
minskas i motsvarande omfattning.  
 
Om arbetsförmågan i anställningen 
minskar under tid med Särskild AGS-KL-
förmån, ska förmånen upphöra enligt § 3a 

 
§ 31 Särskild AGS-KL-förmån utges efter 
Försäkringskassans beslut om att inte utge 
sjukpenning enligt 27 kap. 48 eller 49 §§ 
SFB.  
 
Om Försäkringskassans beslut avser 
sjukpenning på normalnivå erhåller den 
anställde 77,6 procent av den 
sjukpenninggrundande inkomst, som 
denne hade vid insjuknandetidpunkten, 
med bortseende från gränsen 10 
prisbasbelopp under hela förmånstiden.  
 
Anmärkning:  
Fr o m 1 juli 2018 t o m 31 december 
2021 tillämpas 8 prisbasbelopp.   
Fr o m 1 juni 2018 t o m 30 juni 2018 
tillämpas 7,5 prisbasbelopp.  
 
Om Försäkringskassans beslut avser 
sjukpenning på fortsättningsnivå erhåller 
den anställde 72,75 procent av den 
sjukpenninggrundande inkomst, som 
denne hade vid insjuknandetidpunkten, 
med bortseende från gränsen 10 
prisbasbelopp under hela förmånstiden.  
 
Anmärkning:  
Fr o m 1 juli 2018 t o m 31 december 
2021 tillämpas 8 prisbasbelopp.   
Fr o m 1 juni 2018 t o m 30 juni 2018 
tillämpas 7,5 prisbasbelopp.  
 
Särskild AGS-KL-förmån beräknas 
proportionellt enligt Försäkringskassans 
bedömning av arbetsförmågan i normalt 
förekommande arbete på arbetsmarknaden 
enligt 27 kap. 48 eller 49 §§ SFB styrkt av 
läkarintyg.  
 
Om arbetsförmågan i anställningen ökar, 
styrkt av läkarintyg, under tid med 
Särskild AGS-KL-förmån ska förmånen 
minskas i motsvarande omfattning.  
 
Om arbetsförmågan i anställningen 
minskar under tid med Särskild AGS-KL-
förmån, ska förmånen upphöra enligt § 3a 
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eller minskas i den omfattning som 
sjukpenning beviljas.  
 
Särskild AGS-KL-förmån bestäms med 
utgångspunkt från sjukpenninggrundande 
inkomst som förvärvas i anställning i 
kommuner, regioner och vissa kommunala 
bolag som omfattas av kollektivavtalet 
Allmänna bestämmelser.  
 
Anmärkning: För anställda som omfattas 
av kollektivavtal enligt förteckning i 
bilaga a), se sid 18, bestäms Särskild 
AGS-KL-förmån med utgångspunkt från 
sjukpenninggrundande inkomst som 
förvärvats i kommunala bolag som 
omfattas av i nämnda förteckning 
uppräknade kollektivavtal.  
 
Om den sjukpenninggrundande inkomsten 
vid rätt anmälan enligt SFB kunde ha 
fastställts till annat belopp kan dock 
ersättning lämnas i överensstämmelse 
härmed. 
 

eller minskas i den omfattning som 
sjukpenning beviljas.  
 
Särskild AGS-KL-förmån bestäms med 
utgångspunkt från sjukpenninggrundande 
inkomst som förvärvas i anställning i 
kommuner, regioner och vissa kommunala 
bolag som omfattas av kollektivavtalet 
Allmänna bestämmelser.  
 
Anmärkning: För anställda som omfattas 
av kollektivavtal enligt förteckning i 
bilaga a), se sid 18, bestäms Särskild 
AGS-KL-förmån med utgångspunkt från 
sjukpenninggrundande inkomst som 
förvärvats i kommunala bolag som 
omfattas av i nämnda förteckning 
uppräknade kollektivavtal.  
 
Om den sjukpenninggrundande inkomsten 
vid rätt anmälan enligt SFB kunde ha 
fastställts till annat belopp kan dock 
ersättning lämnas i överensstämmelse 
härmed. 
 

 
 
Nuvarande skrivning §§ 35-36 AGS-KL Ny skrivning § 35-36 AGS-KL gäller 

från och med 1 oktober 2022 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
§35 En särskild rådgivande nämnd vad 
avser Särskild AGS-KL-förmån – 
Rådgivningsnämnden för Särskild AGS-
KL-förmån – ska finnas med uppgift att 
lämna råd, anvisning och utlåtande 
avseende tolkning och tillämpning av 
Särskild AGS-KL-förmån på begäran av 
part, part i försäkringsavtal eller anställd. 
Beslut i nämnden ska vara enhälligt. 
Rådgivningsnämnden för Särskild AGS-
KL-förmån består av sex ledamöter. Till 
nämnden utser Sveriges Kommuner och 

Anmärkning till §§ 35-36:  
Särskild AGS-KL-förmån upphör den 1 
oktober 2022. Parterna är överens om att 
särskild rådgivningsnämnd och 
skiljenämnd kvarstår till och med den 31 
december 2023. Om ärende därefter 
uppkommer ska rådgivningsnämnd och 
skiljenämnd tillsättas i enlighet med 
skrivningarna i §§ 35-36 och träffas efter 
överenskommelse mellan parterna.  
 
§35 En särskild rådgivande nämnd vad 
avser Särskild AGS-KL-förmån – 
Rådgivningsnämnden för Särskild AGS-
KL-förmån – ska finnas med uppgift att 
lämna råd, anvisning och utlåtande 
avseende tolkning och tillämpning av 
Särskild AGS-KL-förmån på begäran av 
part, part i försäkringsavtal eller anställd. 
Beslut i nämnden ska vara enhälligt. 
Rådgivningsnämnden för Särskild AGS-
KL-förmån består av sex ledamöter. Till 
nämnden utser Sveriges Kommuner och 
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Regioner tre ledamöter, Svenska 
Kommunalarbetareförbundet, en ledamot, 
och övriga arbetstagarparter i detta avtal 
gemensamt två ledamöter. För varje 
ledamot ska en ersättare utses i samma 
ordning.  
 
§36 Tvist om tolkning eller tillämpning av 
försäkringen kan av part i tvisten 
hänskjutas till Skiljenämnd för Särskild 
AGS-KL-förmån för slutligt avgörande.  
 
Skiljenämnden för Särskild AGS-KL-
förmån beslutar om part som begär det ska 
få tillfälle att föra sin talan muntligt. Före 
avgörandet i skiljenämnden ska 
tvistefrågan ha behandlats i 
Rådgivningsnämnden för Särskild AGS-
KL-förmån.  
 
Skiljenämnden för Särskild AGS-KL-
förmån består av sju ledamöter, varav en 
ledamot också är ordförande. Sex 
ledamöter och ersättare utses i samma 
ordning som gäller för 
Rådgivningsnämnden för Särskild AGS-
KL-förmån enligt § 35. Ordförande och 
ersättare för honom eller henne utses 
gemensamt av de organisationer som 
utsett de övriga ledamöterna.  
 
Kostnaden för ordförandes medverkan 
delas lika mellan arbetsgivar-och 
arbetstagarsidan. 
 

Regioner tre ledamöter, Svenska 
Kommunalarbetareförbundet, en ledamot, 
och övriga arbetstagarparter i detta avtal 
gemensamt två ledamöter. För varje 
ledamot ska en ersättare utses i samma 
ordning.  
 
§36 Tvist om tolkning eller tillämpning av 
försäkringen kan av part i tvisten 
hänskjutas till Skiljenämnd för Särskild 
AGS-KL-förmån för slutligt avgörande.  
 
Skiljenämnden för Särskild AGS-KL-
förmån beslutar om part som begär det ska 
få tillfälle att föra sin talan muntligt. Före 
avgörandet i skiljenämnden ska 
tvistefrågan ha behandlats i 
Rådgivningsnämnden för Särskild AGS-
KL-förmån.  
 
Skiljenämnden för Särskild AGS-KL-
förmån består av sju ledamöter, varav en 
ledamot också är ordförande. Sex 
ledamöter och ersättare utses i samma 
ordning som gäller för 
Rådgivningsnämnden för Särskild AGS-
KL-förmån enligt § 35. Ordförande och 
ersättare för honom eller henne utses 
gemensamt av de organisationer som 
utsett de övriga ledamöterna.  
 
Kostnaden för ordförandes medverkan 
delas lika mellan arbetsgivar-och 
arbetstagarsidan. 
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